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& AMADORA
CAmara Municipa:

Ata n.2 6do jiiri
Avaliagdo Psicologica — 22 tranche
Procedimento concursal comum para contratagio em fun¢des publicas por tempo indeterminado, com
vista & ocupacdo de um posto de trabalho do mapa de pessoal, na carreira de
Assistente Operacional (na area de tratador-apanhador de animais)

Aos seis dias do més de janeiro do ano dois mil e vinte e cinco, na sala de reunies do Servico de
Veterinario Municipal, compareceram a Chefe do citado servigo, Susana Margarida Gongalves da Silva
Santos, Presidente do Juri, a Técnica Superior, Sofia Nunes Eusébio Meneses Monteiro, 12 Vogal Efetiva e
a Assistente Operacional, Emilia de Fatima da Silva Correia, 22 Vogal Efetiva, a fim de procederem a
divulgai;ﬁo dos resultados da Avaliacdo Psicologica realizada pelos candidatos admitidos & segunda
tranche, com base na informagdo enviada pela Novatejo — Servicos de Avaliagdo Psicoldgica, Lda,
entidade especializada externa que efetuou a referida avaliagdo psicoldgica de acordo com a ficha
individual do candidato, que faz parte integrante do processo, contendo a indicagiio das aptiddes e/ou
competéncias avaliadas, nivel atingido em cada uma delas e a fundamentac&o do resultado final obtido.

Com a Avaliagdo Psicolégica pretendeu-se avaliar aptidGes, caracteristicas de personalidade e ou
competéncias comportamentais dos candidatos, tendo como referéncia o perfil de competéncias
previamente definido.

Nesta conformidade, o juri deliberou por unanimidade o seguinte:
Admitir a candidata abaixo mencionada por ter obtido a mencio de Apto:

® Sdénia Raquel Dias Monteiro
Excluir o candidato abaixo mencionado por ter obtido a meng¢do de N3o Apto:

o Eduardo José de Almeida Fernandes

Excluir os candidatos abaixo mencdionado por ndo terem compareddo ao método:

e Carla Santos Guerreiro
¢ Daniela Alexandra da Silva Santos Tomas

s Vitor Manuel Rocha Lourengo

Procedimento concursal comum para contratagio em fungdes pablicas por tempo indeterminado, com vista 3 ocupagio de 1 posto de

trabalho nio ocupado do mapa de pessoal, na carreira de Assistente Operacional (drea de tratador-apanhador de animais)



