N.°61
— 27-03-2025

MUNICIPIO DA AMADORA
Aviso (extrato) n.° 8203/2025/2
Sumario: Abertura de procedimento concursal para técnico superior (na area da intervengao social).

Procedimento concursal para contratagao em fungées publicas por tempo indeterminado,
visando a ocupagao de um posto de trabalho do mapa
de pessoal, na carreira de Técnico Superior (na area da intervengao social) M/F)

Por delegacao de competéncias do Presidente da Camara conferida pelos despachos n.° 28/P/2024
de 15 de julho e n.° 41/P/2024, de 19 de julho e para os devidos efeitos, torna-se publico que, nos ter-
mos da legislagdo em vigor e apos aprovagao em reunido de Camara Municipal datada de 19.02.25, foi
autorizado por meu despacho, datado de 25.02.2025, a abertura de procedimento concursal, com vista
a ocupagao de um posto de trabalho, na carreira de Técnico Superior (na area da intervengao social).

1 — Fungoes especificas: Elaborar, participar e propor o planeamento e avaliagao das atividades
sob a suaresponsabilidade direta no dominio da gestao social do parque habitacional municipal, promo-
vendo e gerindo parcerias; Promover projetos de intervencao; Efetuar o atendimento e acompanhamento
social dos agregados familiares realojados no parque habitacional municipal; Representar a unidade
organica em assuntos da sua responsabilidade, tomando opgoes de indole técnica, enquadradas por
diretivas ou orientagdes superiores.

2 — Nos termos do n.° 5, do artigo 30.° da (LTFP) e em resultado de parecer favoravel da delibe-
ragao da Camara Municipal, o recrutamento é aberto a trabalhadores com relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado, trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo ou sem
vinculo de emprego publico.

3 — Prazo de validade: dezoito meses contados da data de homologacao da lista unitaria de orde-
nacao final, nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 25.°, da Portaria n.® 233/2022 de 09.09.

4 — Obrigatdrio possuir: Licenciatura em Politica Social ou Servigo Social e inscrigao valida na
Ordem dos Assistentes Sociais.

5 — Local de trabalho: Departamento de Habitagao e Requalificagao Urbana, Divisdo de Gestao
Social do Parque Habitacional Municipal ou outro determinado pela Autarquia na area do Municipio
da Amadora.

6 — O prazo para apresentagao de candidaturas é de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de publi-
cacao do presente aviso no Didrio da Republica, nao sendo aceites candidaturas em suporte eletrénico.

A publicagao do presente aviso de forma integral, com indicagao dos requisitos formais de pro-
vimento, habilitagao exigida, do perfil pretendido, da composigao do juri, dos métodos de selegao bem
como da formalizagao de candidaturas é efetuada na BEP (www.bep.gov.pt)e no site da Camara Muni-
cipal da Amadora (www.cm-amadora.pt) (Municipio/Recrutamento).

6 de margo de 2025. — A Vereadora responsavel pela Area de Recursos Humanos, Susana Santos
Nogueira.
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